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INTRODUCCION

El Municipio de La Chorrera ha desarrollado una serie de consultas con expertos
de la Planificacion Estratégica, revisado documentos en donde se plasma las
realidades socioeconémicas y ambientales del Distrito. Este trabajo permitié que
se estructurara un Plan Estratégico Distrital que potencia la vision y mision, asi
como la incorporacion de lineas y objetivos de caracter estratégico.

El Plan Estratégico Distrital presenta una metodologia participativa, dado que el
modelo de planificacion usado conlleva la consulta ciudadana, selectividad y
priorizacién de una cartera de proyectos enfocados precisamente en atender las
necesidades surgidas en el cabildo abierto, en apego a lo dispuesto en las
normativas contempladas en la Ley 66 del 29 de octubre de 2015 sobre la
Administracion Puablica.

Este plan contempla dentro de sus principales ejes, la modernizacion del Municipio
de La Chorrera, adecuando sus mecanismos de gestion, para ejecucion de
importantes inversiones que le puedan solucionar o al menos mejorar
sustancialmente las condiciones de vida a los ciudadanos que habitan y que
comporten el espacio territorial del distrito.

Con la entrada en vigencia de la Ley 66 del 29 de octubre del 2015, que reforma la
Ley 37 del 29 de junio del 2009 sobre la Descentralizacion de la Administraciéon
Pulblica, los municipios a nivel nacional podrdn manejar un presupuesto de
inversiones que serd ejecutado conforme a las necesidades surgidas en las
consultas ciudadanas de los distintos corregimientos que los componen. En esta
primera etapa de la ley se fortalecera las finanzas municipales con fondos
provenientes de los Impuestos de Inmuebles.

El Municipio de La Chorrera, una vez cumplida la primera etapa del plan, pudo
identificar los ejes estratégicos que abordaran la tematica identificada, proponiendo
una estrategia enfocada en el empoderamiento, emprendedurismo, ambiente,
conectividad, seguridad ciudadana y desarrollo institucional.

Dada la importancia que el presente plan tiene para el progreso econémico y social
del distrito de La Chorrera, es imperante que las autoridades locales se empoderen
de los métodos recomendados, con el fin de que el mismo se convierta en una
herramienta que le permita a la administracibn municipal responder a las
necesidades de sus habitantes. En consecuencia; este documento facilitara al
Despacho Superior y a los Concejales, la planificacion del desarrollo social y
economico del Distrito.

Este Plan Estratégico contempla una visibn progresista con profundas
adecuaciones institucionales y un modelo de coordinacion interinstitucional, que
complementa el traslado de competencias que dotara a los gestores, los
mecanismos que permitan la ejecucion efectiva de los recursos que se necesitan
en todos los ambitos.
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1. Planificacion Estratégica

La planeacion es un factor clave para emprender el disefio de cualquier plan
maestro de desarrollo municipal, su importancia radica en que permite la prevision
efectiva en cuanto a cantidad, tiempo y espacio de los recursos fisicos, humanos
y financieros, que se destinan a la realizacién de objetivos establecidos, derivados
del PED; posteriormente se desarrollan programas y proyectos con mayor detalle
y que son susceptibles de ser utilizados para distribuir, obtener y ejecutar
presupuestos. Otro elemento sustantivo de la planeacion radica en el hecho de
gue permite incluir consideraciones sobre el riesgo, mejorando la capacidad de

reaccion y ajustes ante necesidades y situaciones cambiantes.

A través del presente documento se hace entrega a las autoridades municipales y
representantes del Ejecutivo, el Plan Estratégico de Desarrollo Distrital de La
Chorrera 2017 - 2023 (PED). Este proceso de planificacion estratégica
institucional de mediano plazo ha sido desarrollado en el marco de las
orientaciones estratégicas del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y la
Secretaria Nacional de Descentralizacion (SND) y el apoyo metodologico del
Programa de las Naciones Unidas (PNUD). ElI mismo tiene la finalidad de
compendiar estrategias que permitan para hacer frente a las asimetrias del

desarrollo local, que se ha venido dando en los ultimos afios.

Los contenidos que se presentan en este documento han sido desarrollados con la
participacién activa, comprometida y propositiva de un conjunto de funcionarios y
funcionarias municipales conocedores de su campo de trabajo y de la dinamica
institucional, acompanados metodoldgica y técnicamente por la facilitacion del MEF.
Asimismo, se realizaron talleres para la validacién del andlisis situacional como de la
estrategia de desarrollo propuesta.
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La Estrategia para el Desarrollo Distrital es el resultado del analisis y ordenamiento
sistematico de un proceso participativo para integrar la Visién, Mision, Valores y
Principios que guiaran su conduccién en el préximo quinquenio en apego ademas
del lineamiento de la politica y plan de gobierno respecto a la descentralizacion y

traslado de competencia a los gobiernos locales.

La formulacion de la presente estrategia incluye la definicion de las é&reas
estratégicas que la gestion municipal, mediante, politicas, objetivos y lineas de

accion debe implementar.

El PED recoge la ruta que, durante un quingquenio, se traza la Municipalidad para
animar y direccionar, desde el ambito de su autonomia, competencias y
condiciones institucionales particulares, para el desarrollo futuro del Distrito de La

Chorrera, en concordancia con las aspiraciones y demandas de los ciudadanos.

Este plan es también un compromiso de fortalecimiento municipal para cumplir con
su tarea de gestion del desarrollo local. Para ello es necesario potenciar las
condiciones institucionales, actuar con calidad y oportunidad y establecer

relaciones fluidas y transparentes con la ciudadania.

La estrategia metodologica con que se formul6 este PED tiene las siguientes
caracteristicas: a) es participativa, b) orientada a generar capacidades
institucionales, y c) permite desarrollar una aproximacion préctica al sistema de
planificacion distrital, recomendado por el MEF tal como se define en la Guia
Metodolégica General para la Formulaciéon de Planes Estratégicos Distritales
presentado por el Departamento de Planificacion Regional de la Direccion de
Inversiones Publicas de esta institucion, a fin de que se convierta en un instrumento
de planificacidbn municipal alineado a las politicas y normativas que, a nivel
nacional, promueven la descentralizacion y que atienden las demandas de

autonomia municipal, descentralizacion territorial y participacion ciudadana.

El PED de La Chorrera 2017-2023 se perfila como el paso concreto en el
fortalecimiento de la capacidad politica y de gestion del gobierno local, contribuye
a la eficiencia de la funcién publica, a la legitimidad politica y a animar la vida

democratica desde la base misma de la sociedad Chorrerana. En este sentido, se
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convierte en una herramienta de trabajo para articular y coordinar la accion
municipal con las actividades de las instituciones publicas, las organizaciones
privadas y la accion de los ciudadanos en el marco de la vision y prioridades
concertadas, para incidir positivamente en la gobernabilidad local.

En La Chorrera, se comparte, el interés por colocar en la reflexion colectiva y en la
toma de decisiones del territorio distrital, los asuntos del desarrollo. Por tal motivo,
en la agenda econOmica, politica, social e institucional del Municipio de La

Chorrera, estos temas resultan de gran relevancia.

De ahi la importancia, de la gestion alcaldicia en desarrollar este PED para apoyar,
acompaniar la formulacion, programacion presupuestaria, la ejecucion, seguimiento
y evaluacion de acciones que implica la planificacion del desarrollo distrital, en
espacios territoriales especificos.

Este modelo de planificacion, conlleva la participacion ciudadana, en donde las
personas integrantes de la sociedad, se involucran, en las iniciativas, e influyen en
la toma de decisiones y pedir cuentas sobre los asuntos relacionados con el
desarrollo distrital, en virtud de que los resultados de estos procesos tendran

incidencia sobre su vida cotidiana y el ejercicio de sus derechos.

En sintesis, la participacién ciudadana se efectiviza cuando la ciudadania de
manera individual u organizada logra algun nivel de influencia e impacto en la

agenda publica a nivel local.

2. LaVisién municipal

VISION

SER UN DISTRITO PROGRESISTA Y SEGURO QUE OFRECE OPORTUNIDADES

DE DESARROLLO INTEGRAL PARA TODOS SUS HABITANTES EN UN ENTORNO

TRANSPARENTE E INCLUYENTE.
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La Vision es la imagen de futuro, la condicion deseada, en ella se define, imagina,
proyecta o visualiza el horizonte a doénde quiere llegar con este PED en el proximo

guinquenio.

La Vision permite trabajar juntos, con direccionalidad, para que el Municipio de La
Chorrera, sea capaz de responder a las aspiraciones, demandas y potencialidades
del distrito.

Basandonos en la definicion y lo que se anhela sea La Chorrera, se ha considerado
elementos que nos ubique como una comunidad integrada, con objetivos
ambientales, econdmicos y sociales compartidos por los habitantes, proclive al
didlogo a la eficiencia y la solidaridad. Solo de esta manera la municipalidad habra
orientado a la poblacion hacia un Desarrollo Humano Sostenible y un Plan
Estratégico Ejecutable, con fidelidad a los valores que rigen su gestién y la realidad

mutuamente provechosa con los sectores sociales.

3. La Misién Municipal

MISION

Como Gobierno Local somos una organizacion publica que toma y ejecuta
decisiones en representacion de los habitantes de La Chorrera. Observamos la
situacion econdmica, social y ambiental del distrito; planificamos formas de
actuar sobre los problemas, las oportunidades que identificamos; ejecutamos
acciones y servicios que preservan y mejoran la calidad de vida de las personas

gue viven, estudian, trabajan y pasan por nuestra comunidad.

Para cohesionar y equilibrar la comunidad, combinamos gestion administrativa,

servicios publicos, iniciativas de desarrollo y dialogo social.

La Mision del Municipio de La Chorrera, permite definir cual es su razén de ser,

gué esta llamada a ser y a hacer en un plazo determinado, en este caso, en el

proximo quinquenio. También es necesario que exprese sus particularidades, su
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identidad, lo que hace, para qué lo hace y por qué. Remite a las caracteristicas de
Su organizacion, de sus recursos, de sus experiencias, de su entorno social,

econdmico, politico, etc.

A continuacion, se registra la Mision que de manera participativa y concertada se

definio:

4, Valores y Principios

Se ha asumido que para la ejecucion del PED se debe tener como norte que guie
el desarrollo integral del distrito y de la accion municipal, un compromiso y una

practica basada en un conjunto de valores y principios.

Los valores son cualidades, caracteristicas deseables o esperables en el
comportamiento individual y social de las personas, y son culturalmente
construidos y trasmitidos. Las personas que integran una sociedad en un tiempo
dado, las incorporan a través de la socializacibn como guia deseable para la

acciéon, como normas para la conducta.

Los principios son actitudes, juicios, decisiones y orientaciones para la accién

practica que permite concretar, materializar determinados valores.
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CUADRO 1. VALORES Y PRINCIPIOS QUE GUIAN

EL PED DE LA CHORRERA

VALORES

Solidaridad

Equidad

Honestidad

Respeto a los derechos
humanos.

Respeto a la naturaleza
Compromiso
Tolerancia

Disciplina

Identidad

Libertad

Paz

Eficiencia

Creatividad

Justicia
Responsabilidad

Pro actividad
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PRINCIPICS

Capacidad y eficiencia institucional
Participacion e incidencia ciudadana
Combate a la pobreza

Convivencia democratica

Acceso equitativo a recursos y
oportunidades

Transparencia y rendicién de cuentas
Apertura al cambio

Desarrollo econémico sostenible
Seguridad humana

Acceso al conocimiento
Descentralizacién

Abierto a los retos y competencias

Fuente: Equipo de planificacion municipal
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4.1. Objetivo General del PED

Ampliar las capacidades de ejecucién de Programas y Proyectos de
Inversion Local y facilitar el acceso equitativo a oportunidades, el ejercicio
de derechos de las comunidades, la expansion de competencias para el
desarrollo humano de las personas que interactian en el distrito de La

Chorrera.

4.2. Politicas — Objetivos — Lineas de Accion del PED

Esta parte del PED garantiza que haya coherencia interna entre la Vision y la
Misién, los Valores y Principios con la estrategia a seguir en la gestidén y acciones
municipales concretas, con la finalidad de que los recursos presupuestarios y
financieros captados, sean canalizados hacia inversiones consonas a las
necesidades de las comunidades, tendientes a mejorar la calidad de vida de los

ciudadanos.

La definicibn de las politicas por area estratégica ha significado una
responsabilidad social y una toma de decisiones, que definen el rumbo de las
acciones para garantizar que se va a operar cambios que permitan al Municipio de
La Chorrera cumplir mejor su responsabilidad y funciones, de manera que pueda

conducir la ejecucion del PED.

Los objetivos expresan el cambio buscado o esperado, con el desarrollo de una
accion o de un conjunto de ellas a partir de las expectativas que se encuentran
expresadas en la Visién. Constituyen el conjunto de estados positivos y viables
gue, de manera encadenada conseguiran cumplir las politicas y asi alcanzar la

Vision propuesta. Son directrices de cambio a partir del estado de situacién actual.

Una adecuada definicion y redaccion de objetivos permite generar una estrategia,
un conjunto ordenado, coherente y articulado de lineas de accion que haga posible

conseguir los objetivos.
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Las Lineas de Accion definen con precision ideas concretas, iniciativas,
alternativas que se han considerado prioritarias para orientar el cambio. Permiten,
en un futuro, pensar y organizar las actividades que hay que hacer para lograrlo,
quienes las haran, qué recursos requieren y qué tiempo requieren. Son muy Utiles
para poder transitar entre un instrumento de planificacion de mediano plazo y otro

de corto plazo, como es el caso del Plan Anual Operativo de la Municipalidad.

A continuacion, se organizaran las Politicas, los Objetivos y las Lineas de Accién
a partir de las diferentes dimensiones identificadas en el distrito, asi como las areas

estratégicas de intervencion que le dan el soporte al PED.

5. COMPONENTES - PROCESOS Y PRINCIPIOS RECTORES DEL PED

Son Utiles para decidir como direccionar los recursos y para ejercer control y
auditoria sobre la ejecucion de las mismas. Una politica es un compromiso en una
direccion y no en otra. Por eso es que se constituyen en el puente entre los
Objetivos y los Valores y define a su vez, las condiciones generales para articular

la Vision, Misién, Valores y Principios con los Objetivos y Acciones.
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CUADRO 2. COMPONENTES - PROCESOS Y PRINCIPIOS RECTORES DEL
PED DE LA CHORRERA

. Descentralizacion
administrativa
. Desconcentracion

administrativa

3. Participacion ciudadana
4. Planificacién municipal

5. Ordenamiento territorial y

ambiental
. Servicio publico
municipal.

. Recurso o capital humano

municipal.

8. Finanzas municipales.

9. Fortalecimiento municipal.

Politico
Econdmico
Administrativo
Social

Ambiental

Fuente: Equipo de planificacion municipal
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Autonomia

De equidad y solidaridad
De subsidiaridad

De contexto

De gradualidad o dinamica
De concertacion

De transparencia

De participacion ciudadana
De Racionalidad Econémica
De No- subordinacion

De Complementariedad

De Cooperacion

De permanencia

De irreversibilidad
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5.1. CONSOLIDACION DE COMPETENCIAS Y LINEAS DE
ACCION

Las politicas que impulsara el Municipio de La Chorrera, para ser efectiva la
implementacion de este PED son orientaciones estratégicas generales que buscan
desarrollar una accién convergente y surgida del didlogo y acuerdo entre actores

involucrados en los fines, funciones y competencias.

[ e e T

EL MUNICIPIO DE LA CHORRERA ESTA EN EL PROCESO DE ADECUACION
INSTITUCIONAL PERMANENTE
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CUADRO 3. COMPETENCIAS Y LINEAS DE ACCION ALINEADAS AL PED
DE LA CHORRERA

® Seguridad y Convivencia » Mejorar el sistema de relaciones

Ciudadana intergubernamentales.
Medio Ambiente » Implementar el Plan de Coordinacion
Servicios Publicos Interinstitucional.
Domiciliarios » Promover la viabilidad y sostenibilidad de los
® Higiene y atencion primaria Gobiernos Municipales.
en salud » Mejorar el actual Sistema de Transferencias.
® Recreacion y Deportes » Reorientar las actuales practicas de
® Culturay Turismo desconcentracién-descentralizacion.
® Educacion > Fortalecer el sistema nacional de concertacion
® Conectividad Vial y participacién ciudadana dentro del contexto
® Transporte y Movilidad del Plan Estratégico de Gobierno y el PED
® Sefalizacibn y Publicidad » Coadyuvar en la formulacién de planes de
Vial ordenamiento territorial a nivel Municipal
Servicios Sociales » Promover la creacion de instrumentos de
Desarrollo Econémico Local apoyo financiero a la inversion para el
y Productivo desarrollo local (Social, productivo vy
ambiental)

» Garantizar la medicion y monitoreo de los

resultados

Fuente: Equipo de planificacién municipal.
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6. DIMENSION DISTRITAL Y SUS LINEAS DE ACCION

Una vez desarrollado el diagnostico distrital e identificado las Fortalezas,
oportunidades, Debilidades y Amenazas, nos avocamos a precisar las acciones
gue deben tomarse en cuenta para hacer los correctivos necesarios y enrumbar la
estrategia hacia el logro de los objetivos, es decir que este ejercicio ha permitido la
ruta de las gestiones y coordinaciones que el Municipio de La Chorrera debe tomar

en cuenta para la administraciéon de competencias que le sean trasladadas.

Vista panoramica del Parque Feuillet.
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CUADRO 4. AMBITOS DE INTERVENSION Y LINEAS DE ACCION SEGUN DIMENSION

Dimension

1. Fisico-

Ambiental

DISTRITAL

Ambito de Intervencioén

Gestion sostenible de los recursos
naturales y el medio ambiente

Incentivar la inversién privada en
plantas de tratamiento de aguas

residuales.

Introducir la educacién ambiental
con relevancia suficiente en los
programas de estudio a todo nivel,
con énfasis en la educacion

basica.

Lineas de Accidon Prioritarias

Aprovechar de manera sostenible los
recursos naturales, la biodiversidad y el
paisaje.

Ordenar el uso del suelo con criterios de
sostenibilidad ambiental.

Propiciar el manejo sostenible de los
recursos hidricos.

Promover el disefio de planes para la
adaptacién y mitigacion al cambio climético,
de las vulnerabilidades y riesgos naturales.

Promover planes dirigidos a la recuperacion
y conservacion de los bosques y
manglares.
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» Dar continuidad a los programas de

» Promocion de acciones dirigidas a construccion de viviendas dignas y
reforzar las capacidades saludables.
humanas, para lograr una equidad
2. Social e inclusibn social 'y el > Brindar atencion especial a grupos
mejoramiento de la calidad de vida vulnerables.
y la seguridad de la de la
poblacién. » Coordinar el desarrollo de programas de

formacién, contra la violencia, rehabilitacién
y reinsercion de la poblacién en riesgo
social.

» Coordinar acciones que garanticen la
seguridad ciudadana en el distrito.

» Proveer a la poblacién de servicios de
salud publicas accesibles y eficientes.
» Fortalecimiento y equipamiento de
la infraestructura para el » Dotar a la poblacion de infraestructura que
desarrollo social del Distrito. garantice la seguridad peatonal.

» Establecer infraestructuras que promuevan
el acceso a la cultura, el deporte y las
actividades recreativas.
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3. Econdmica

» Fortalecimiento de la
infraestructura  econdmica vy
aprovechamiento del potencial
productivo del distrito.

Disminuir las brechas de inequidad tanto en
el acceso como en la calidad del servicio de
suministro de agua potable.

Mejorar la cobertura de redes de
alcantarillado e impulsar soluciones
individuales de bafios higiénicos en el
distrito.

Mejorar la calidad de la atencion, mediante
el mejoramiento, habilitacion y
equipamiento de infraestructuras de
atencion primaria existentes.

Aprovechar y diversificar de manera
sostenida el potencial de desarrollo turistico
del distrito, con la participacion local.

Promover la cultura turistica para el
emprendimiento turistico, en coordinaciéon
con las entidades competentes de forma
qgue se generen iniciativas y empleos en el
distrito.
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Apoyar la productividad de pequefios
productores, mediante el suministro de
iNSUMOS y equipos.

Regular y organizar la actividad econémica
informal en el distrito (artesanos,
buhoneros, vendedores ambulantes).

Promover el establecimiento de
infraestructuras de apoyo a la produccion y
comercializaciéon  (sistemas de riego,
cadena de frio, mercados, ferias, muelles y
atracaderos).

Promover y fomentar la organizacion, el
establecimiento de normativas y la
sostenibilidad de la explotacion pesquera
artesanal y de los recursos marino-
costeros.

Promover el seguimiento del manejo
sostenible con mitigacion y recuperacion de
los impactos ambientales asociados a la
explosion de los recursos minerales.

Impulsar los procesos industriales y de
transformaciéon de la produccion del sector
primario, con énfasis en aquellos de alto
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4. Urbanay
Semiurbana

» Fortalecimiento y equipamiento de
la infraestructura para el desarrollo
urbano y Semi urbano del distrito.

>

impacto en pequeilos Yy medianos
productores.

Mejorar la red vial para facilitar el desarrollo
de las actividades econdmicas del distrito.

Establecer mecanismos de coordinacién y
comunicacién entre los gobiernos locales y
la Autoridad de Transito y Transporte
Terrestre (ATTT) y la Autoridad Maritima de
Panama (AMP) para establecer acciones
gue mejoren las prestaciones de servicios
de transporte terrestre y maritimo en areas
urbanas y rurales.

Promover la ampliacion y mejoramiento en
el suministro de energia eléctrica
comunitaria.

Promover la elaboracion el Plan de
Ordenamiento Territorial y los Planes
Normativos de Desarrollo Urbano.

Mejorar la gestion de Manejo de los
Desecho Sélidos en Areas Urbanas.

Promover el establecimiento y
mejoramiento de la red de alcantarillado
sanitario en las localidades urbana.
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5. Juridico- > Mejoramiento y fortalecimiento de
la capacidad de gestion del
municipio en la administracion,
construccion de infraestructuras
comunitarias, prestacion de
servicios publicos, promocion de la
participacion ciudadana.

Institucional

Fuente: Equipo de planificacion municipal

Propiciar el establecimiento de
infraestructuras que faciliten el transporte y
la movilidad de la poblacion.

Propiciar la adopcién y uso de Tecnologia
de Informacioén y Comunicacion (TIC) para
disminuir la brecha digital en las areas
urbanas.

Coordinar acciones encaminadas a
resolver el problema de los asentamientos
espontaneos

Promover la participacién ciudadana y el
desarrollo comunitario.

Gestionar la prestacion eficiente de los
servicios publicos que le compete al
Gobierno Local.

Propiciar el establecimiento de la
infraestructura comunitaria en el Distrito.
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7. AREAS ESTRATEGICAS Y SUS LINEAS DE ACCION

Como resultado del diagnéstico distrital, se hace necesario el disefio de ejes
estratégicos que le den soporte a las variables identificadas en el mismo; en funcion
de ello, se identificaron las &reas estratégicas que se deberian incorporar para
hacer efectiva las acciones en los nuevos retos a los que el Municipio de La

Chorrera debe enfrentarse, de cara a la Vision y Mision en el mediano y largo plazo.
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CUADRO 5. AREAS ESTRATEGICAS — AMBITO DE INTERVENCION Y SUS LINEAS DE ACCION

Eje Tematico

1. Empoderamiento

Ambito de Intervenciéon

» Acceso a oportunidades culturales,

sociales, deportivas y recreativas.

Lineas de Accion Prioritarias

Culturales

» Rescate del patrimonio cultural

mediante métodos académicos y

participativos

> Desarrollo de una "marca ciudad"

para La Chorrera

» Celebracion de festivales y fechas

conmemorativas

» Centro artistico para actividades

culturales
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Sociales
Promocion y apoyo a los centros
de cuido de personas y sus
beneficiarios
Desarrollo de proyectos dirigidos a
poblaciones especificas de alto
riesgo y vulnerabilidad social.

Deportivas y Recreativas
Remozamiento y maximo
aprovechamiento de la
infraestructura deportiva.

Actividades deportivas,
recreativas y de estilos de vida
saludables.

Busqueda y equipamiento de
deportistas representantes del

distrito.



2. Medio Ambiente

» Mejoramiento de la educacion formal

e informal.

» Residuos Sdlidos

>

Centros formativos y

promocionales publicos.

Talleres libres de aprendizaje

tradicional y alternativo.

Inducir la ensefianza de aspectos
del distrito en los programas de

sus centros educativos

> Recoleccion
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3. Conectividad Total

> Formacioén a las comunidades de

Proteccion, Promocion Ambiental y

cultura de conservacion de la

naturaleza.

> Sistema Vial

» Ordenamiento del uso de la via

publica
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Actividades de proteccion,

sensibilizacién y promocion

Mantenimiento de la
infraestructura y sefializacion vial
Estudios para la reconformacion
de la red vial distrital
Estandarizacion y mejoramiento
del sistema de aceras
Construccion de infraestructura y
promocibn de opciones de

transportes alternativos

Actividades de educacion vial

Regulacion de parqueos



4. Emprendedurismo

» Condiciones previas para el

emprendedurismo

» Promocién de nuevos

emprendimientos

>
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Monitoreo  periédico de la
situacion del distrito materia de
emprendedurismo
Establecimiento de una Politica
Pudblica

Estructura de operaciéon de la
ventanilla Unica de
emprendedurismo

Alianzas Estratégicas

Actividades  capacitacion  en
servicios sociales, econdémicos.
Desarrollo de Proyectos en las
comunidades que potencien la
instalacion de empresas
Identificacion de las variables que
potencian la

instalacion de empresas



> Acceso a recursos para

Emprendimientos

» Agilizacion para el desarrollo

de emprendimientos
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Identificacion de empresas
dispuesta a dar soporte al
emprendedurismo en el distrito.

Divulgacion e identificacion de
emprendimientos solidarios

compartidos

Simplificacibn de tramites vy
procesos para la instalaciéon de
empresas

Incentivar disefios de edificacion
compacta y de uso mixto
(Kioscos)

Estudios técnicos para valorar el
establecimiento de incentivos no
econdmicos para las empresas en

el distrito.
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8. CARTERA DE PROYECTOS SEGUN DIMENSION Y AREA ESTRATEGICA

Para construir una cartera de proyectos tentativos para el desarrollo del distrito de
La Chorrera que involucren las dimensiones distritales y estratégicas del PED
hemos considerado aplicar una metodologia que nos permita incorporar las
diversas variables que se han estudiado en todo el documento.

% Metodologia para definir la Cartera de Proyectos

v" Analisis del territorio, actividades econémicas, aspectos sociales y
ambientales, infraestructura existente, proyectos identificados y otras
informaciones relevantes.

v Relacion directa con la planificacion estratégica (Vision — Misiéon —
Politicas — Objetivos — Lineas de Accion)

v Definicion de los Grupos de Proyectos segun un proceso tentativo de
identificacion de la sinergia horizontal o vertical entre los proyectos
segun competencias considerando los aspectos sectoriales que
inciden en su funcionamiento.

v Identificacion de la Funcion Estratégica: los efectos econémicos,
sociales y ambientales del conjunto de proyectos
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CUADRO 6. PLAN INDICATIVO DE INVERSIONES

AREA

DIMENSION ESTRATEGICA

PROGRAMA

Residuos
Sdélidos

Sistemas
Pluviales y
Sanitarios

FISICO
AMBIENTAL

MEDIO
AMBIENTE

Zonas
Verdes

Huella de
Carbén

Reforestacion

Parques

Gestién de
Riesgos

SEGUN DIMENSION Y AREA ESTRATEGICA

PROYECTO

» Proyecto Municipal para el Manejo y Recoleccién de Residuos Sdélidos.
» Transformacion y Valorizacion.
» Sensibilizacién a la Comunidad

» Socializar y establecer convenios con organizaciones, patronatos y otros,
en el manejo, recoleccién, carga y transporte final de los desechos sélidos,
creando microempresas comunitarias.

» Manejo de Fuentes Hidricas.
» Ampliacion y mantenimiento del sistema pluvial y sanitario.
» Preservacion y limpieza de cuencas.

» Saneamiento basico que permita el adecuado manejo de aguas negras.
» Construccion de red de agua de potable.

> Zonas Verdes y Areas de Proteccion Ambiental.

» Reduccién de huella de carbono del distrito.

> Siembra de arboles.
» Preservacion de areas criticas .
» Desarrollo de parques municipales.

» Proyecto de fortalecimiento de las capacidades municipales para
promover servicios de ecoturismo.

» Proyecto de gestién forestal y ambiental en el distrito, promovido por el
municipio.

» Proyecto de Fortalecimiento de los Sistemas de Alerta temprana en
zonas de riesgo del distrito.

» Capacitacion en gestién de riesgo.

Planeacién Estratégica Distrital 2018- 2022

COORDINACION
INTER INSTITUCIONAL

MI AMBIENTE

SANEAMIENTO DE
PANAMA OESTE /
MI AMBIENTE /
MINSA

SINAPROC



Proteccién,
Promocion
Ambientaly > Proyecto de capacitacion y formacién en actividades de proteccion,
cultura de | sensibilizacion y promocién de una cultura de conservacion y amor a la
conservacion naturaleza.
de la
naturaleza.
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DIMENSION

SOCIAL

AREA
ESTRATEGICA

EPODERAMIENTO

PROGRAMA

Culturales

Sociales

Deportivas y
Recreativas

PROYECTO

» Proyecto para el Rescate del Patrimonio Cultural mediante
métodos académicos y participativos.

» Desarrollo de una "Marca Ciudad" para La Chorrera para
ayudar a mejorar la posicion de mercado de una ciudad que
genera turismo, inversiéon y comercio.

» Habilitaciébn y apertura de espacios para expresiones
artisticas, deportivas y juveniles, con el fin de generar un
arraigo hacia el distrito como factor clave de identidad de La
Chorrera.

» Proyecto para rescatar la memoria histérica, y que capacite
a artistas del distrito para que reproduzcan y presenten a la
poblacién su actividad artistica.

» Construccién y habilitacion de un Centro Cultural que se
convierta en un semillero de expresion cultural.

» Proyecto de promocion para la Celebracion de festivales y
fechas conmemorativas.

» Promocién y construccion de Centros de cuido de personas,
como el adulto mayor y sus beneficiarios.

» Desarrollo de proyectos dirigidos a poblaciones especificas
de alto riesgo y vulnerabilidad social.

» Proyecto para personas desempleadas en condicién de
pobreza.

» Construccion del Centro Social.
» Construccion de comedores y centros de albergue.
» Construccion de polideportivo y gimnasio municipal.

> Remozamiento y méaximo aprovechamiento de la
infraestructura deportiva.
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COORDINACION INTER
INSTITUCIONAL

INAC

MIDES / SENADIS /
INHADES

PANDEPORTES



» Construccion de cancha de usos mdltiples, bafios y
equipamiento de la unidad deportiva en la localidad.

» Recuperacion y mejora de parques Yy espacios publicos y
adecuacion de entornos.

» Complejo Turistico EI Chorro con senderos incluidos.

» Inversion en espacios publicos y pago de instructores para
dar cursos deportivos y culturales.

» Actividades deportivas, recreativas y de estilos de vida
saludables.

» Busqueda y equipamiento de deportistas representantes del
distrito.
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DIMENSION

ECONOMICA

AREA

ESTRATEGICA PROGRAMA

Politica Publica
Municipal

EMPRENDEDURISM
@)

Capacitacion

Gestion

Infraestructura
Productiva

PROYECTO

> Proyecto de monitoreo periédico de la situacion
del distrito materia de emprendedurismo.

> Establecimiento de una Politica Publica.
» Estructura de operacion de la ventanilla Unica de
emprendedurismo.

> Alianzas Estratégicas y Convenios.

» Contratacion de empresa especializada en la
generacion de Proyectos de emprendedurismo e
incubadoras de proyectos.

» Contratacion de empresa consultora en proyectos
de Emprendedurismo. Politica publica de distrito
emprendedor.

» Actividades capacitacion en servicios sociales,
econémicos.

> Desarrollo de Proyectos en las comunidades que
potencien la instalacién de micro empresas.

» ldentificaciéon de las variables que potencian la
instalacion de empresas

» Desarrollo de Instalaciones tipo Talleres que
generen recursos econémicos.

» Generacion de micro empresas en las areas
rurales para desarrollar proyectos productivos
agricolas y avicolas.

» Generacién de empresas turisticas.

> Construccién de Centros Turisticos.

> Proyectos comunitarios de caracter productivo o
empresas comerciales.
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COORDINACION  INTER
INSTITUCIONAL

MICI /| AMPYME

AMPYME / MIDA /
INHADES

AMPYME / AUTORIDAD
DE TURISMO

AUTORIDAD DE
TURISMO



Dimension Area estratégica
CONECTIVIDAD
URBANA
SEMI URBANA
RURAL
SEGURIDAD
INTEGRAL

Programa

Alcantarillado

Sistema Vial

Caminos y vias
de dificil acceso

Transporte y
Equipos

Ordenamiento
del uso de la via
publica

Espacios
publicos seguros

Prevencion de
factores que
afectan la salud y
la seguridad

Proyecto

» Inventario de la red pluvial (incluye tuberia y tapas de
alcantarilla).

» Mantenimiento de la infraestructura y sefializacion vial

» Estudios para la reconformacion de la red vial distrital y
sefializacion

» Estandarizacion y mejoramiento del sistema de aceras.

» Construccion de infraestructura y promocioén de opciones de
transportes alternativos

» Mantenimiento de caminos y calles semi-urbanas y rurales

» Proyecto para la compra de equipos (retroexcavadoras,
rolas, camiones de volquete, cuchillas y otros) para dotar al
Municipio de una capacidad de respuesta a las comunidades...

» Actividades de educacion vial
» Proyecto Municipal para la Regulacion de parqueos

» Red de monitoreo con camaras de vigilancia y control del
territorio.

» Proyecto para la recuperacion de areas publicas, parques o
zonas de proteccion.

» Planificaciébn de las obras publicas e intervenciones
urbanas.

» Estandarizacion y mejoramiento del sistema de aceras.

» Proyecto para la preservacion y limpieza de cuencas y del
alcantarillado pluvial para evitar inundaciones.

» Aumento en la notificacién de lotes sucios y faltas de
mantenimiento.
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Coordinacion inter
institucional

IDAAN

MOP / ATTT / POLICIA
NACIONAL

MOP / ATTT / POLICIA
NACIONAL / MINISTERIO
DE SEGURIDAD /IDAAN

MI AMBIEBNTE / MINSA /
MIVIOT / SINAPROC



DIMENSION

AREA
ESTRATEGICA

Prevencion de

situaciones de

riesgo social y
natural

Manejo de la
contaminacion

PROGRAMA

» Desarrollo de nuevos parques y mantenimiento de los
existentes.

» Proyecto para la promocion de estilos de vida saludable.

» Proyectos de capacitacion a la comunidad para la
prevencion y atencion de situaciones de riesgo social y natural

» Proyecto para el establecimiento de Centros formativos y
promocionales publicos.

» Proyecto para el establecimiento de un Centro de Atencion
y prevencion de emergencias a nivel municipal dotado de
enseres e insumos para suministrale a las comunidades
afectadas las primeras atenciones.

» Proyecto Institucional para la denuncia de los casos de
contaminacion

PROYECTO
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POLICIA NACIONAL /
MINISTERIO DE
SEGURIDAD / SINAPROC /
MINSA

POL. NAC./MIN. DE SEG/
SINAPROC / MINSA / Ml
AMB.

COORDINACION  INTER
INSTITUCIONAL



» Ante Proyecto de coordinacion y sensibilizacion en
el tema de la Planificacién Distrital involucrando a tos
los actores locales.

Aty EE o g 2 » Implementar el Plan de Accién de Coordinacion MEF / MINSITRERIO DE

JURIDICA DESARROLLO Plagiglt(;ﬁ\;;on Interinstitucional, para garantizar el traslado efectivo ET(I?I'IIEAF\Q(I:(I)%'\IIEESS /
de Competencias.
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL p MINISTERIO DE LA
PRESIDENCIA
» Desarrollo de Alianzas Estratégicas para la
Cooperacion Técnica Nacional e Internacional.
Modernizacion o .
T o » Proyecto de Modernizacién Institucional
Eje Tematico Ambito de Intervencion Lineas de Accion Prioritarias

Culturales
[J Rescate del patrimonio cultural mediante métodos académicos y participativos

[1 Desarrollo de una "marca ciudad" para La Chorrera

[ Celebracion de festivales y fechas conmemorativas

[ Centro artistico para actividades culturales

Sociales

[1 Promocién y apoyo a los centros de cuido de personas y sus beneficiarios

1 Acceso a oportunidades culturales,

Empoderamiento o . -
sociales, deportivas y recreativas.
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[ Desarrollo de proyectos dirigidos a poblaciones especificas de alto riesgo y
vulnerabilidad social.

Deportivas y Recreativas
[J Remozamiento y maximo aprovechamiento de la infraestructura deportiva.

[J Actividades deportivas, recreativas y de estilos de vida saludables.
[ Busqueda y equipamiento de deportistas representantes del distrito.

Mejoramiento de la educacion [ Centros formativos y promocionales publicos.
formal e informal. [] Talleres libres de aprendizaje tradicional y alternativo.
[ Inducir la ensefianza de aspectos del distrito en los programas de sus centros educativos

El Plan Estratégico Distrital de Chorrera es el instrumento que orientara la gestion de la Alcaldia durante el periodo
2018-2022, tal como manda la Ley 66 de la descentralizacion.

El plan se sustenta en una visidon estratégica de desarrollo este contiene los objetivos que desarrollara el gobierno
local durante su gestion para avanzar hacia esa vision de desarrollo, asi como los programas y proyectos que
ejecutara para lograr.
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Parte del proceso, de la aplicaciébn metodolégica compartida con el personal
técnico del MEF.
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Explicacion de las areas de alto riesgo y de afectacion por inundacién Con el

equipo de prevencién de riesgo Municipal
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Taller de trabajo con los jefes de departamentos de asuntos Municipales
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Conformacion de las mesas de trabajo y explicacion de la metodologia para la

validacion del diagndstico distrital segun dimensién.
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Mesas de trabajo atendidas por técnicos del MEF en el taller de validacion del

diagnéstico distrital.

e
Mesa de trabajo de la dimension de salud.

Planeacién Estratégica Distrital 2018- 2022



Participacion de H.R y de la SND en la mesa de trabajo juridica-institucional
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.
Honorables Representantes participando en la discusion de estrategias

municipales.
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.-.

Mesa de trabajo de la Dimension Fisico Ambiental
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- L

Técnico del Ml AMBIENTE explicando el resultado de la mesa de Fisico
Ambiental.
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El Coordinador de la Oficina de Descentralizacion Municipal hace entrega formal
del Plan Estratégico Distrital 2018-2022 al H.A Tomas Veladzquez Correa ante el
Honorable Concejo Municipal y Autoridades de las Instituciones Publicas.

El H.A. Tomas Veladzquez Correa se dirige al Honorable Concejo Municipal y
Autoridades de las Instituciones Publicas, ilustrando a los presentes sobre el Plan
Estratégico Distrital 2018-2022 y la responsabilidad del Municipio ante el eventual
traslado de competencias de parte de la Autoridad Nacional de Descentralizacién
en el periodo sefialado.
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