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ACUERDO MUNICIPAL NOMERO VEINTISEIS (26)
De 12 de diciembre de 2022
Por ¢f cual se aprueba el Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio de Macaracas, vigencia fiscal 2023, y s8
incluyen los recursos provenienies del Impuesto de Bienes e Inmuebles (Funcionamiento e Inversion 2023).

EL CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE MACARACAS
En uso de sus facultades legales, y por auloridad de la Ley

1. Cue el numeral tres (3) del articulo 17, de la Ley 106 de 1973, establece que es compelencia del Consejo
Municipal, aprobar el Presupuesio de Rentas y Gastos, presentado por el Alcalde del Distrilo,

2. Que medianie la Ley 66 de 29 de octubre da 2015, que meforma la Ley 37 de 2009, se establece que los
Municipios recibiran el importe recaudado del impuesio de Bienes & Inmuebles,

3. Que e Alcalde en atencidn a la Ley 66 de 2015, que reforma la Ley 37 de 2009, presentd el Plan de Obras &
Inversiones ded Dislrito de Macaracas.

ACUERDA:

Articulo 1: Apruébese el Presupuesto de Rentas y Gaslos del Municipio de Macaracas, vigencia fiscal 2023, para
cada uno de sus componentes, y por los siguienias monios expresados en balboas.

Total de Ingresos: 695,354.00
Total de Egresos: 695,354.00
Articulo 2 Apruébese el Presupuesto de Ingresos Municipales, por un monto de BY. 695,354.00, de acuerdo al
siguients detalle: B
{INGRESOS TRIBUTARIOS
1.2, IMPUESTOS INDIRECTOS
1.1.25 SOBRE ACTIVIDADES COMERCIALES Y DE SERVICIOS {BJ.
1.1.2.5.03 ESTABLECIMIENTOS DE VENTAS [AUTOS Y ACCESORIOS) 456.00
1.1.25.05 ESTABLECIMIENTOS DE VENTAS (AL POR MENOR) ,000.00
1.1.2.5.06 |E5ThBl.EﬂJMIEHTﬂE DE VENTAS {LICOR POR MENOR) 15,000.00
1.1.25.08 ICASETAS SANITARIAS 3.300.00
1.1.2.5.10 |ESTACIONES DE VENTAS DE COMBUSTIBLES 1,000.00
1.1.25.12 TALLERES COMERCIALES Y REPARACION DE AUTOS 2.500.00
1.1.25.15 {FLORISTERIA, 200.00
1.1.25.18 IFARMACIAS 900.00
112517 KIOSCOS EN GENERAL 2.700.00
1.1.25.18 JOYERIAS Y RELOJERIAS 156,00
1.1.2.5.19 LIBRERIA Y ARTICULOS DE OFICINA 150.00
1.1.25.22 |MUEBLERIAS Y EBANISTERIAS 700.00
1.1.25.23 DISCOTECAS 350.00
112524 FERRETERIAS 2,000.00
112526 CASA DE EMPENCS Y PRESTAMOS 240.00{
112528 AGENTES DISTRIBUIDORES 1,800.00!
1.1.2.5.30 ROTULOS, ANUNCIOS Y AVISOS 2,000.00]
1.1.25.35 APARATOS DE MEDICION 450.00
1.1.25.39 DEGUELLO DE GANADO &7 ,000.00
1.1.2540 REST., CAFES y OTROS ESTABLEC. (EXPENDIO DE COMIDA) 3.200.00}
1.1.2.5.41 HELADERIAS ¥ REFRESQUERIAS 1,300.00)|
112542 CASAS DE HOSPEDAJES Y PENSIONES 156.00|
1.1.2 546 SALAS DE BAILES, BALNEARIOS y SITIOS RECREATIVOS 600.00!
1.1.2.547 ICAJAS DE MUSICAS 1,000.00]
1.1.2.548 IAPARATOS DE JUEGOS MECANICOS 100.00
1.1.2549 ‘BILLARES i 850.00
11,2550 |ESPECTACULOS PUBLICDS CON CARACTER LUCRATIVD 1,500,
1.1.25.51 |GALLERAS, BOLOS Y BOLICHES 1,000.00
1.1.2552 |BARBERIAS Y PELUQUERIAS Y SALONES DE BELLEZA 600,00
1.1.2.553 |LAVANDERIAS Y TINTORERIAS 200.00
1.1.2564 IFUNERARIAS Y VELATORIOS PRIVADOS 120.00
1.1.2.5.M0 SEDERIA ¥ COMESTERIA 320.00
1.1.2.5.72 ESTABLECIMIENTOS DE PRODUCTOS A{;R]Gm,ns 1,200.00
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11.25.73 'ESTABLECIMIENTO DE VENTA DE CALZADOS 50000}
112588 {INTERNET, COMPUTO, FOTOCOPIAS, ETC. 250.00]
112580 {OTROSN.EO.C. 500.00
ISUB TOTAL 110,398.00

1.1.2.6 SOBRE ACTIVIDADES INDUSTRIALES BI.
1.1.2.6.01 FABRICAS DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS DIVERSOS 1,600.00
1.1.256.07 FABRICAS DE HIELO B0.00
1.1.2.6.11 DULCERIAS, PANADERIA Y REPOSTERIAS 200.00|
1.1.2.6.54 I_Eﬁaﬂms DE BLOQUES, TEJAS Y LADRILLOS 75.00
1.1.2.6.62 TALLERES DE ARTESANIAS Y PEQUEMAS INDUSTRIAS 250.00
1.1.2.6.65 DESCASCARADORAS DE GRANOS 250,00
1.1.26.72 CONSTRUCTORAS 1,300.00|
1.1.26.99 OTRAS FABRICAS N.EO.C. 10.00
SUB TOTAL 3,765.00

1128 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS Bi.
1.1.28.04 EDIFICACIONES Y REEDIFICACIONES 164,400.00
1.1.2.8.11 CIRCULACION DE VEHICULOS PARTICULARES 14,000.00}
1.1.28.12 CIRCULACION DE VEHICULOS COMERCIALES 8,000.00]
(1.1.2.8.14 mHEULHGIﬂH DE MOTOCICLETAS 200.00!
| ISUB TOTAL 186,500.00}
TOTAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS 300,763.00|

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1.21.1 ARRENDAMIENTOS Bl
1,2,1,1,02 IARRENDAMIENTOS DE LOTES Y TIERRAS MUNICIPALES 1,050.00]
1.21.1.05 'TERRENOS Y BOBEDAS CEMENTERIO PUBLICO 800,001
SUB TOTAL 1,650.00

1.21.2 |EXPLORACION Y EXPLOTACION Bl
1.2.1.2.02 IEXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 7.500.00
SUBTOTAL — 7,500.00

1.21.3 {INGRES0S POR VENTAS DE BIENES Bi.
1.2.1.3.08 IVENTAS DE PLACAS 2,250,001
1.21.3.10 {IMPRESOS Y FORMULARIOS Ty 200.00
12.1.399 VENTA DE BIENES M.E.O.C. (CALCOMANIA) 600.00
SUB TOTAL ) ____3,050.00

1.2.14 {INGRESOS POR VENTAS DE SERVICIOS Bl.
1.2.1.4.02 |ASEO Y RECOLECCION DE BASURA 17,000.00

1.2.3.0 TRANSFERENCIAS

1234 GOBIERNO CENTRAL Bl
1.2.3.1.01 SUBSIDIO 229,209.00

1.2.4 TASAS Y DERECHOS .

1.241 DERECHOS Bl.
1.24.1.09 EXTRACCION DE CASCAJD 100.00
1.24.1.10 MATADEROS Y ZAHURDAS 1,700.00
1.24.1.12 CEMENTERIO PUBLICO ! EXHUM-INHUM) 100.00]
1.24.1.14 LSO DE ACERAS - PR ITOS VARIOS BOO.00!
1.24.1.15 (PERMISO PARA INDUSTRIAS CALLEJERAS 800,00}
1.24.1.16 FERRETES - 1.3:!1!:!1!
124125 SERVICIOS DE PIQUERAS 500,00}
1.24.1.26 ANUNCIOS Y AVISOS COMERCIALES 300.00
124129 IGUIAS ¥ EXTRACCION DE_ MADERA 50.00
1.2.4.1.30 |GUIAS Y TRANSPORTE DE GANADO 12,200.00
SUB TOTAL 17,650.00

1.24.2 TASAS |BY.
1.24.214 TRASPASO DE VEHICULOS 625.00
1.24.215 INSPECCION Y AVALUD i 200.00
1.24.2.18 PERMISO VENTA NCCTURNA DE LICOR (AL POR MENOR) 800.00
124219 PERMISO PARA BAILES Y SERENATAS 2,500.00
1.24.2.20 EXPEDICION DE DOCUMENTOS 1,500.00
1.242.H1 REFRENDO DE DOCUMENTOS 2,250.00
1.242.31 REGISTRO DE BOTES Y OTROS 600.00
SUBTOTAL WA 8,575.00
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1.260 INGRESOS VARIOS BL
1.26.0.01 MULTAS Y RECARGO 3.500.00
1.26.0.10 VIGENCIAS EXPIRADAS 14,000.00
1.26.0.11 REINTEGROS N 500.00
1.26.0.99 OTROS INGRESDS VARIOS | 2,000.00
|SUBTOTAL 20,000.00
TOTAL DE INGRESOS NO TRIBUTARIOS ) | 30483400
INGRESOS DE CAPITAL =
1.4.0.0 SALDO EN BANCO S e
1.4.2001 SALDO EFECTIVO EN BANCO 73,297.00
2140 |VENTA DE ACTIVOS Bl.
211101 TERRRENOS e 16,460.00
TOTAL DE INGRESOS DE CAPITAL B  89,757.00
GRAN TOTAL DE INGRESOS 695,354.00
Articulo 3: Apruébese el Presupuesto de Gastos, en lo relativo al Presupuesto de Ingreso, de acuerdo con el
siquiente detalle;
=== |PROGRAMA D.1. S e
561.0.1.01.01 CONSEJO MUNICIPAL
561.0.1.01.01.001.001 |PERSOMALFIJO B5,700.00
5610.1.01.01.001.002 _ PERSONAL TRANSITORIO 2,800.00
561.0.1.01.01.001.021 [DIETAS 26,400.00
'Elﬂiﬁi@_@. _GASTOS DE REPRESENTACIONFIOS . 3,600.00
561.0.1.01.01.001.050  DECIMO TERCER MES 3,560.00
561.0.1.01.01.001.071  CUOTA PATRONAL DE SEGUROSOCIAL 9.200.00
561.0.1.01.01.001.072 | CUOTA PATRONAL DE SEGURO EDUCATIVO 1.025.00
5610.1.01.01.001.073 _ CUOTA PATRONAL DE RIESGO PROFESIONAL B57.00)
561.0.1.01.01.001.074 | CUOTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARIO 3 2200
561.0.1.01.01.001.079 | OTRAS CONTRIBUCIONES 42,330.00
561.0.1.01.01.001.093 |CRED.REC PORSERV.PERS.(DIETAS) 2.200.00
561.0. 1,01.01.001.099 [CRED. REC. POR SERV. PERS. (CONTR. SEGURD SOCIAL) 4,800.00
561.0.1.01.01.001.115 | TELECOMUNICACIONES 2,000.00,
561.0.1.01.01.001.120 | IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 200.00|
561.0.1,01.01.001.141 _|VIATICOS DENTRO DEL PAIS — T xom
561.0.1.01.01.001.151 _|TRANSPORTE DE PERSONAS DENTRO DEL PAIS 300.00
561.0.1.01.01.001,172 _|SERVICIOS ESPECIALES 11,000.00
561.0.1.01.01.001.181 |MANTENIMIENTO ¥ REP. DE MAQ. DE EDIFICIOS 1,000.00
561.0.1.01.01.001.182 _ [MANTENIMIENTO Y REP. DE MAQ. Y OTROS EQUIPOS 100.00
561.0.1.01.01.001.183 | MANTENIMIENTO Y REP. DE MOBILIARIO 1.000.00
561.0.1.01.01.001.201 | ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMAND _4 mﬂ_ﬂﬂ|
561.0.1.01.01.001.232 |PAPELERIA 400.00
561.0.1.01.01.001.249  [OTROS PRODUCTOS QUIMICOS | 000
561.0.1.01.01.001.259 |OTROS MATERIALES DE CONSTRUCCION ,000.00
561.0.1.01.01.001.265 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE COMPUTACION 350.00
561.0.1.01.01.001.275_ |UTILES Y MATERIALES DE OFICINA | 75000
1561.0.1.01.01.001.340__[EQUIPO DE OFICINA 35000
561.0.1.01.01.001.350 [MOBILIARIO DE OFICINA | 35000
561.0.1.01.01.001.370 [MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 150.00
561.0.1.01.01.001.380 [EQUIPC DE COMPUTACION - 2.000.00
561.0.1.01.01.001.582  [PROYECTOS LOCALES 5.00
561.0.1.01.01,001.511  [DONATIVOS A PERSONAS 2,200.00
561.0.1.01.01.001.632  {SUBSIDIOS CULTURALES Y CIENTIFICOS _1@_&!@1
561.0.1.01.01.001.830 [OTRAS SIN FINESDE LUCRO 1,000.00
561.0.1.01.01.001.646 |TRANSF. CORR. A INST. PUB. (MUNICIPALIDADES Y JC ) 15,400.00
5&1 0.1.01.01.001930 |IMPREVISTOS 515.00
SUB TOTAL . 206,312.00
561.0.1.02.01. ALCALDIA MUNICIPAL Bl.
§61.0.1.02.01.001.001  |PERSONAL FIJO 62,400.00
661.0.1.02.01,001.002  |PERSONAL TRANSITORIO 8.400.00
561.0.1.02.01.001.003 [PERSONAL C —ecomumaL | | 540000
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561.0.1.02.01.001.030  |GASTOS DE REPRESENTACION FIOS 5,400,00]
561.0.1.02.01.001.050__|DECIMO TERCER MES 3,150.00{
561.0.1.02.01.001.071 _ |[CUOTA PATRONAL DE_SEGURO SOCIAL 10,200.00
561.0.1.02.01.001.072__|CUDTA PATRONAL DE SEGURD EDUCATIVO 1,135.00
561.0.1.02.01.001.073_|CUOTA PATRONAL DE RIESGO PROFESIONAL 965,00
561.0.1.02.01.001.074__[CUDTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARID 230.00|
561.0.1.02.01,001.091|CRED. REC. POR SERV. PERS. [SUELDOS) 6,000.00|
561.0.1.02.01.001.099 _ |CRED. REC. POR SERV. PERS. [CONT. A LA SEG. SOCIAL) | 2750, m|
561.0.1.02.01.001.105_ |ALQUILERES DE EQUIPO Y TRANSPORTE 500.00
561.0.1.02.01.001,111 _|AGUA 725.00|
1561.0.1.02.01.001.114 _|ENERGIA ELECTRICA 12,550.00]
1561.0.1.02.01.001.115 _|TELECOMUNICACIONES 2,600.00|
|5&1.u.1m.m.m1.1m IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 162.00
561.0.1.02.01.001.441 |VIATICOS DENTRODELPAIS 475.00)
1561.0.1.02.01.001.151 _|[TRANSPORTE DE PERSONAS DENTRO DEL PAIS 375.00|
561.0.1.02.01.001.164 |SERV. COM. Y FINANCIEROS (GASTOS DE SEGUROS] 5,900.00|
1561.0.1.02.01,001.165 _|SERVICIOS COMERCIALES 147.00|
1561.0.1.02.01.001.172 _|SERVICIOS ESPECIALES 5,00
1561.0.1.02.01.001.181 _[MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 2,500.00|
1561.0.1.02.01.001.182__|MANTENIMIENTO Y REPAR. DE MAQ. Y OTROS EQUIPOS 200.00|
561.0.1.02.01.001.185  [MANTENIMIENTO ¥ REP. DE EQUIPO DE COMPUTACION 950,00/
561,01.02.01.001.189  |OTROS MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 1,700.00)
561.0.1.02.01.001.192 |CRED. REC. SERV. NO PER. (SERV. BASICOS) 2,00 um_]
1561.0.1.02.01.001.197__|CRED. REC. SERV. PERS. (SERV. COMER. Y FINANC.)
561.0.1.02.01.001.201 |ALIMENTO PARA CONSUMO HUMANO 3,000.00|
|561.0.1.02.01.001.211__ |ACABADD TEXTIL 275.00
561.0.1.02.01.001,214 _|PRENDA DE VESTIR 4,000.00
561.0.1.02.01.001.232  [PAPELERIA 42500,
561.0.1.02.01.001.243  [PINTURAS, COLORANTES ¥ TINTES 2,000.00]
561.0.1.02.01.001.250 |EI'TH:'D$ MATERIALES DE CONSTRUCCION 4,000.00
561.0.1.02.01.001.261 |ARTICULOS O PROD. PARA EVENTOS OFICIALES 50.00
561.0.1.02.01.001.265  [MATERIALES Y SUMINISTROS PARA COMPUTADORAS 275.00
561.0.1.02.01.001.268  [OTROS PRODUCTOS VARIOS 14500
561.0.1.02.01.001.271__[UTILES DE COCINA Y COMEDOR 50.00
561.0.1.02.01.001.272  [UTILES DEPORTIVOS ¥ RECREATIVOS 3,000.001
561.0.1.0201.001.273  [UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 1,000.00
561.0.1.02.01.001.275 _ [UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000.00
561.0.1.02.01.001.340 iEﬂUPﬂ DE OFICINA 500.00
561.0.1.02.01.001.350 _|MOBILIARIO 1,500.001
561.0.1.02.01.001.370__ |MAQUINARIAS Y EQUIPOS VARIOS 200007
561.0.1.02.01.001.611 _|DONATIVOS A PERSONAS 26,400.00]
561.0.1.02.01.001.624 [CAPACITACIONESYESTUDIOS 100.00]
561.0.1.02.01.001.632  |SUBSIDIOS CULTURALES Y CIENTIFICOS 6,000,001
561.0.1.02.01.001.639 _|OTRAS SIN FINES DE LUCRO 12,000.00{
561.0.1.02.01.001.930 _ {IMPREVISTOS 1,000.00]
SUB TOTAL 203,744.00]
561.0.1.03.01. TESORERIA MUNICIPAL Bl. i
1561.0.1.03.01.001.001 |PERSONAL FIJO 63,000.00
561.0.1.03.01.001.002 _{PERSONAL TRANSITORIO 4,050.00!
561.0.1.03.01.001.030 _IGASTOS DE REPRESENTACION FIJO 3,300.00}
561.0.1.03.01.001.050 |DECIMO TERCERMES 4,150.00
561.0,1.03.01.001.071 _|CUOTA PATROMAL DE SEGURO SOCIAL £,993.00
1561.0.1.03.01.001.072_ |CUOTA PATRONAL DE SEGUROQ EDUCATIVO 995.00]
1561.0.1.03.01.001.073 _ |CUOTA PATRONAL DE RIESGO PROFESIONAL 825,00}
561.0.1.03.01.001.074  [CUOTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARID 199.00}
561.0.1.03.01.001.091 |CRED. REC. POR SERV. PERS. (SUELDOS) 1,050.00{
561.0.1.03.01.001.089 _ [CRED. REC. DE SEGURD SOCIAL 1,650.00}
561.0.1.03.01.001.115__|TELECOMUNICACIONES 2,500.00}
561.0.1.03.01.001.120 _[IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 350.00
561.0.1.03.01.001.141 _ [VIATICOS DENTRO DEL PAIS 475.00
561.0.1.03.01.001.151 __|TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 375.00}
£ < : P f;ﬁ""‘ﬁ
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561.0.1.03.01.001.154 [TRANSPORTE DE BIENES 100.00]
551.0.1.03.01.001.162 |[COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 650,00
561.0.1.03.01.001,182__[MANT. Y REP. DE MAQUINARIAS Y OTROS EQUIPOS 40.00
561.0.1.03.01.001.232 |PAPELERIA 1,000.00
561.0.1,03.01.001.249  |OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 10.00}
561.0.1.03.01.001.265 [MATERIALES Y SUMINISTROS DE COMPUTACION 600,00
1561.0.1,03.01,001.269 _|OTROS PRODUCTOS VARIOS 3,750.00
1561.0.1.03.01.001.275 |UTILES Y MATERIALESDE OFICINA 1,000.00
1561.0.1.03.01.001.297 _|CRED. REC. MANT. ¥ SUM. [PRODUCTCS VARIOS) 100.00
'561.0.1.03.01.001.301 |MAGQUINARIA Y EQUIPO DE COMUNICACION 175.00
1561,0.1.03.01.001.340__[EQUIPO DE OFICINA 300.00
561.0.1.03.01.001.350 [MOBILIARID ~ - 1,100.00

561.0.1.03.01.001.370  [MAQUINARIAS Y EQUIPOS VARIOS 50,00

1551.0.1,03.01.001.380 |EQUIPO DE COMPUTACION 600,00

1561.0.1.03.01.001.438 |OTRAS EXISTENCIAS 5.00
561.0.1.03.01.001.484 [CRED. REC. POR INV. FINANC. COMPRA EX. 50.00
561.0.1.03.01.001.692 |INDEMNIZACIONES LABORALES 5.00
561.0.1.03.01.001.614  [BONIFICACION POR ANTIGUEDAD 5.00
561.0.1.03.01.001.624 |CAPACITACIONES ¥ ESTUDIOS 125.00
561.0.1.03.01.001.930 |IMPREVISTOS

SUB TOTAL 1u1,mr.m;
1561.0.1.03.02 CONTROL FISCAL Bl 1
1561.0.1.03.02.001.232  |PAPELERIA 50D
561.0.1.03.02001.273 |UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 35.00
561.0.1.03.02.001.275 _ {UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 125.00
561.0.1.03.02001.370 |MAQUINARIAS Y EQUIPOS VARIOS 75.00
SUB TOTAL 300.00|
TOTAL DEL PROGRAMA 0.1. 512,133.00)
PROGRAMA 0.2.

561.0.2.01.02 MATADERO MUNICIPAL BY.

561.0.2.01.02.001.001 _ PERSONAL FI)O 7.500.00
561.0.201.02001.002 PERSONAL TRANSITORIO 600.00|
561.0.2.01.02001.050 |DECIMO TERCER MES &00.00/
561.0.2.01.02001.071 |CUOTA PATRONAL DE SEGURO SOCIAL 1,070.00
561.0.2.01.02001.072 |CUOTA PATROMAL DE SEGURD EDUCATIVO 125.00
561.0.2.01.02.001.073__|CUOTA PATRONAL DE RIESGOS PROFESIONAL 98.00
561.0.201.02001.07¢ {CUOTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARIO 25.00|
561.0.2.01.02001.099 |{CRED, REC. SERV. PERS. (CONSTRIB. CSS) 2251:u:n|
561.0.2.01.02.001.111__ |AGUA 530.00
561.0.2.01.02001.114 |ENERGIA FLECTRICA 650.00{
561.0.2.01.02001.252 {CEMENTO 600.00]
561.0.2.01.02.001.253  |MADERA 500.00|
561.0.201.02.001.254 |MATERIAL DE FONTERIA £00.00|
561.0.2.01.02.001.255 |MATERIAL ELECTRICO 600.00]
561.0.2.01.02001.256 |MATERIAL METALICO 600.00]
561.0.2.01.02.001.257  |PIEDRA Y ARENA 600.00!
561.0.2.01.02.001.259 |OTROS MATERIALES DE CONSTRUCCION 600.00|
561.0.201.02.001.262  [HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 50.00
561.0.201.02001.273 |UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 458,00
561.0.201.02001303 |MAQUINARIAS Y EQUIPOS INFUSTRIAL 10,000.00
551.0.2.01.02.001.370 [MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 100.00

SUB TOTAL H.ﬁﬂi __l
561.0.2.03.02 'ASEQ Y ORNATO
561.0.2.03.02.001.001 _ [PERSONAL FIIO ¢5 600.00]
561.0.2.03.02001.002 PERSONAL TRANSITORIO 3,500.00f
561.0.2.03.02.001.050 ]_némm TERCER MES 3,580.00/
561.0.2.03.02001071 |CUOTA PATRONAL DE SEGURO SOCIAL 6,400.00
561.0.2.03.02001.072__|CUOTA PATRONAL SEGURO EDUCATIVO 740.00
561.0.2.03.02.001.073 |CUOTA PATRONAL DE RIESGO PROFESIONAL 500,00}
561.0.2.03.02.001.074 _ [CUOTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARIO 150.00
561.0.2.03.02.001.099 |CRED. REC. SERV. PERS. (CONETRIB. CSS) 1,250.00

i i g Pt e
o £ F, Lh;.'l.éu" A T ¢ "_ 3



Mo 20650

Gacota Oficial Digital, viemes 06 da enero de 2023

561.0.203.02.001.108 |OTROS ALQUILERES | 7.000.00]
561.0.2.03.02.001.165 |SERVICIOS COMERCIALES 200.00
561.0.2.03.02.001.182 |MANTEN. Y REPAR. DE MAQUINARIAS Y O. EQUIPOS 400.00
561.0.203.03.001.189 |OTROS MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES B00.00
561.0.2.03.02.001.211 |ACABADO TEXTIL 450,00
561.0.203.02001.212 |CALZADO 900.00
561.0.203.02001.214 | PRENDAS DE VESTIR B 500.00
561.0.203.02001.221 |DIESEL 12.775.00
561.0.203.02.001.223 |GASOLINA 4.000.00
561.0.203.02001.224  |LUBRICANTES ) 900.00
1561,0.203.02001.262 |HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS _ sa.odl
561,0.203.02.001.263 | MATERIAL Y ARTICULOS DE SEG. PUB. E INST, ) 10.00
561,0.203.02.001.268 |OTROS PRODUCTOS VARIOS 150.00|
561.0.2.03.02.001.280 |REPUESTOS 6,500.00/
561.0.203.03.001.203 |CRED. REC. MANT. ¥ SUM. (CONT. Y LUB) = 1,500.00,
- 'SUB TOTAL | 98,145.00
TOTAL DEL PROGRAMA 02 a 124,776.00

PROGRAMA 0.3. '
561.0.3.00.01 _|CASAS DE JUSTICIA COMUNITARIA DE PAZ A
561.0.3.00.01.001.001 |PERSONAL FIJO 45,000.00
561,0.3.00.01.001.002  PERSONAL TRANSITORIO 1,200.00
561.0.3.00.01,001.050 | DECIMO TERCER MES 3,400.00
561.0.3.00.01.001.071 _|CUOTA PATRONAL DE SEGURO SOCIAL 5,995.00
561.0.3.00.01.001.072 |CUOTA PATRONAL DE SEGURO EDUCATIVO 675.00
561.0.3.00.01.001.073 |CUOTA PATRONAL DE RIESGOS PROFESIONAL 535.00
561.0.3.00.01.001.074 _|CUOTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARIC ) 140,00
561.0.3.00.01.001.099 |CREDI REC. SERV. PERS. [CONT. CSS) 1,170.00
561.0.3.00.01.001.181 |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 50.00
561.0.3.00.01.001.232 [PAPELERIA = 5 100.00
561.0.3.00.01.001.273 | UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 75.00
561.0.3.00.01.001.275 | UTILES Y MATERIALES DE OFICINA _ 100.00
561.0.3.0001.001.613 |INDEMNIZACIONES ESPECIALES 5.00)
SUB TOTAL 58,445.00
TOTAL DEL PROGRAMA 03 58,445.00

GRAN TOTAL DE EGRESOS 695.354.00
Articulo 4: Reglamentar los siguientes renglones del departamento de Consejo Municipal:

+M%EJ |

. S s - I

DETALLES _ﬁFnrllH }umm:
561.0.1.01.01.001.001-Personal Fijo T E
Secrataria 1,000 12,000.00;
Subsecretaria L 72500,  8,700.00;
| Asistente Adminisirativa de la Oficina de Obras y Construcciones. _ 725.00 8,700.00]
Asigtente Administrafiva del Consejo Municipal 72500, 870000
Asislente Adminisirativa-Unidad Técnica - _BOD.OD,  9,600.00
Ingeniero(a) 1,500.00,  18,000.00

SUB TOTAL ey— SAT5.00  §5,700.00
561.0.1.01.01.001.002
Fﬂm T“.Hmn -r TrErT—— = aranm s
Assstente de Secretaria (3 meses) a razon de B/. 600.00 1 1,800.00
El mas de vacaciones que ke corresponde a la Secretara del Consap Municipal 1,000.00
se pagara con los fondos de esta parfida. La Subsecretaria ocupara el cargo de
la funcionaria titular y durante el mes de vacaciones debe acogerse alicencia -
sin sugldo.

SUB TOTAL - 2,800.00
561.0.1.01.01.001.030
Gastos de Representacion Fijos [
ammmmwwdﬁmmwmnwm
B/, 300.00 mensuales, ——'.—m I )

. —-'f'l'ﬂfﬂé‘""—'-—'“ M—’



o, PEROE Gaceta Oficiad Degital, viemes 06 de enero de 2023

SUB TOTAL 3,600.00
561.0.1.01.01.001.093 -
Créditos Reconocidos Por Servicios Personales (Dietas)
Contempla &l pago de dieta a los Honorables Concejales, comespondiente al mes
de diceembre de 2022
[SUB TOTAL _ 2,200.00]
Transferencias Corrientes a inst. P. {Municipalidades y Juntas Comunales)
El Monto Tolal de esta partda sé divide enfre once (11) Juntas Comunales, y pa-
ra su comespondiente desembolso a cada Junta Comunal, este monio se divde !
enlre doce (12} meses
Los desembolsos se harén trimesiralmente a cada Junta Comunal.
SUB TOTAL 15,400.00

Articulo 5: Reglamentar los siguientes renglones del departamento de Alcaldia Municipal:

DETALLES

PorMes | PorAfo

Bl

961.0.1.02.01.001.001

(Personal Fijo

3,000.00

Secrelaria

B25.00;

TAsistente de Secrelaria

725001

T Manua!

650.00{

SUB TOTAL

561.0.1.02.01.001.002
iPmml Transitorio

3000.00{

600.00

600.00!

600.00

El mes de vacaclones que le al Alzalde Municipal se pagara con

{los fondos de esta partida. El Asistente de Secretaria ocupara el cargo del fun-

cionanio fifular y durante el mes de vacaciones debe acogerse a licencia sin su-

eldo.

561.0.1.02.01.001.030

\Gasto de Representacion Fijo

Se lija Gasio de Representacion Fijo al Alzalde Municapal de B/, 450.00 por mes.

SUB TOTAL

5.400.00!

561.0.1.02.01.001.611

Donatives a Personas

El monlo anual de esta partida se divide entre doce meses y para su desembol-

50 50l e podré hacer pagos por la suma que cormesponde al mes que franscy-

me o a los meses iranscumidos. Enfiendase que solo serd objelo de desembol-

0 aquelio que ha ingresado 3 fas arcas municipales.

SUB TOTAL

Articulo 6: ﬁaglmﬂrtar los siquientes renglones del departamenio de Tesoreria Municipal;

DETALLES

561.0.1.03.04.001.001

Personal Fijo

Tesorero Mumicipal

1,050.00

12,600.00

Sublesorera Municinal

525.00|

§,800.00

750.00

8,000.00

Inspecior Municipal

750.00

9,000.00]

Recaudador Auxiliar

25.00]

7 .500.00;

Oicinizsta

525,00

7,500.00!

Olicinista

625.00

7 .500.00|

SUB TOTAL

63,000.00,

561.0.1.0301.001.001 —

-i't‘f-l-!]...r
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Personal Transitorio

Ermmmmmﬂahmﬂﬁew 600.00

[El mes de vacaciones que le comespande al Tesoreno Municipal se pagara con

los fondos de esta parfida, la Sublesorera ocupara el cango del funcionario fitular

y durante el mes de vacaciones debe acogerse a licencia sin sueldo. 1,050.00

SUB TOTAL 4,050.00
561.0.1.03.01.001.030

Gastos de n Fi

Se f§a Gaslo de Representaciin fo al Tesorero Municipal de BY. 275.00 por mes.

SUB TOTAL 3,300.00
Articule 7: Reglamenlar kos siguientes renglones del departamento de Matadero Municipal:

561.0.2.01.02.001.001

Personal Fijo

Celador 62500, 7500.00
561.0.2.01.02.001.002

Personal Transitorio

Celador &00.00; 600.00

SUB TOTAL | 600.00
Articulo B: Reglamentar los siguisntes renglones del departamento de Aseo y Omala:

DETALLES o o e PorAne
561.0.2.03.02.001.001
Personal Fijo
Trabajador Manual 700.00 8,400.00
Trabajador Manual 625.000  7.500.00]
| Trabajador Manual 625.00 7.500.00|
Trabajador Manual 625.00]  7.500.00]
Trabajador Manual 625.00 7.500.00
Trab Manual 600,00 ﬁﬁi@\
SUB TOTAL [ 45,600.00
561.0.2.03.02.001.002
| Personal Transitorio
Trabajador Manual 600.00
I_‘[_rabﬂm Manual 600.00|
Trabajador Manual B00.00|
Trabajador Manual 500.00
Trabajador Manual 600.00|
Trabajador Manual £00.00|
SUB TOTAL 3,600.00
561.0.2.03.02.001.21
Diesel
El monta anual de esta partida se divide enire doce meses v para su desembol-
s0 s0lp se podrd hacer pagos por [a suma que comesponde al mes que iranscu-

e 0 a los meses franscumidos. Entiendase que solo serd objeto de desembol-
50 aquello que ha ingresado a las arcas municipales.

SUB TOTAL i 12,775.00
Articulo 9: Reglamentar los siguientes renglones del departamento de Administracidn de Justicia, Casas de Jus-
ticia Comunitaria de Paz:

DETALLES mf”—!—“" e
561.0.3.00.01.001.001
Parsonal Fijo
Juez de Paz [N* 1) 625.00 7.500.00|
Juez de Paz (N° 2) 625.000 _ 7,500.00!
JuezdePaz (N*3) 625.00{ 750000

L3¢ A%i{# - 4:-:_.:“‘-
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Juez de Paz (N 4) EEE.EIHE ?,sm.m\
Emm {N* 1) 625.00 7.500.00
{Nofificador (N* 2} 625.000 750000
SUB TOTAL | 45000.00

Articulo 10: Aprobar, como en efiecto se aprueba, el Presupuesto de Inversitn Anual de la vigencia fiscal 2022 (Plan
Anual de Obras e Inversion], financiado con los apories del Impuesto de Bienes e Inmuebles, del Municipio de
Macaracas, incorporando los saldos en banco por &l orden estimado de veinticineo mil balboas con 007100
{B4.25,000.00), conforme se expresa en el siguiente cuadro;

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO 2021 | |_
'cODIGO DESCRIPCION DEL GASTO Bl.
{001 PERSONAL FLIO 115,150.00
050 DECIMO TERCER MES i B,100.00
(071 CUOTA PATRONAL DE SEGURO SOCIAL 15,085.00
072 CUOTA PATRONAL DE SEGURO EDUCATIVO 1,725.00
FE:! CUDTA PATRONAL DE RIESGO PROFESIONAL 1,380.00
074 CUOTA PATRONAL FONDO COMPLEMENTARIO | 35,00
iom CREDITOS REC. POR SERVICIOS PERSONALES (CONT. S.5.) 4,000.00
111 AGUA 310.00
114 ENERGIA ELECTRICA 1,300.00}
115 TELECOMUNICACIONES 400,00
141 VIATICOSDENTRODELPAIS 300,00}
151 TRANSPORTE DE PERSONAS DENTRO DEL PAIS 120.00
162 GASTOS BANCARIOS B 300,00/
182 MANTENIMIENTD ¥ REP. DE MAQUINARIAS Y OTROS EQUIPOS 5.00
189 [OTROS MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 5.00
192 CRED. REC. SERV. NO PERSONALES (SERVICIOS BASICOS) 500
201 ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMAND & 00!
214 PRENDA DE VESTIR 5.00
221 |_I;JIE$EL 5.00
223 GASOLINA 5,001
{224 [LUEIHIEAHTEE 5.00
232 PAFELERIA 800,00
256 IMATERIAL ELECTRICO 5.00
273 JUTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 5.00]
275 IUTILES Y MATERIALES DE OFICINA 600.00]
280 IREPUESTOS 5.00
320 |EQUIPD EDUCACIONAL Y RECREATIVO 5.00
340 "EQUIPO DE OFICINA 5.00
350 IMOBILIARIO DE OFICINA 5.00
370 IMAQUINARIA Y EQUIPD 5.00
380 'EQUIPO DE COMPUTACION 5,00}
624 'CAPACITACIONES Y ESTUDIOS 5.00]
'SUB TOTAL DE FUNCIONAMIENTO 150,000.00;
PRESUPUESTO DE INVERSION 2023
CORREGIMIENTO _ |PROYECTOS IBI-2023 Bl
IMOGOLLON [MEJORAMIENTO DE LA CAPILLA, EN GUEMA, MOGOLLON, MAGARACAS. 25,0100.00
{BAHIA HONDA |CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA MULTIUSO. EN BAHIA HONDA, LOS 25,000.00
|BOTONCILLOS-MACARACAS
COROZAL [MEJORAMIENTO DE CAMINGS DE PRODUCCION 25,000.00
EL CEDROD MEJORAMIENTO DE ACUEDUCTO EN CAPIREIA, EL CEDRO, MACARACAS 20,000.00|
EL CEDRO MEJORAMIENTO DE CAMINOS DE PRODUCCION EL BRAVO Y LA MECA, EL 10,000.00
CEDRO, MACARACAS
LA MESA |MEJORAMIENTO DE LA CANCHA DE BALONCESTO, LA MESA, MACARACAS _ﬁumm
LLANODEPIEDRA  |MEJORAMIENTO DE CENTROS DE ORACION Y CAPILLAS: LLANG LOS OSCRIOS 55,000,00
LE_ FALDAR ¥ BOMBACHITD, LLAND DE PIECRA
Y i A Sy A
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BAJOS DE GUERA _ [MEJORAMIENTO DE ACUEDUCTO RURAL EN LOS BAJOS, BAJOS DE GUERA, 20,000,000
MACARACAS.

BAJOS DE GUERA MEJORAMIENTO DE CAMINGS DE PRODUCCION EN EL CORREGIMIENTO, 20,000.00
BAJOS DE GUERA, MACARACAS.

LAS PALMAS MEJORAMIENTO DE CAMINGS DE PRODUCCION EL CARATILLO VIA LOS 20,000.00
RASTROSOS, LAS PALMAS, MACARACAS

ESPIND AMARILLO MEJORAMIENTO DE LA ESCUELA DE ESPINO AMARILLO EN SABANETA DE 25,000.00
LEONES, ESPING AMARILLO

CHUPA MEJORAMIENTD DE CAMINGS DE PRODUCCION CHUPA Y CHUPAITO, CHUPA. 25,000.00

MACARACAS MEJORAMIENTO DE CAMINGS DE PRODUUCCION; LA PIEDRA, PARADERD ¥ 50,000.00|
BOTELLO, MACARACAS.

MACARACAS CONSTRUCCION DE PARADOR FOTOGRAFICO, MACARACAS 26,250.00
1% ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE PAMAMA (AMUPA} 3,750.00
SUB TOTAL DE INVERSION 375,000.00
TOTAL PRESUPUESTO RENTAS Y GASTOS 2023 £95,254.00
TOTAL PRESUPUESTO DE FI| 150,000.00
TOTAL PRESUPUESTO DE INVERSION 2023 37%5,000.00
GRAN TOTAL 1,220,354.00|

i rma  p— ———
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Articulo 11: El proceso de administracidn serd de acuerdo a las disposiclones constitucionales, Ley 106 de 1973,
Con sus reformas v adiciones, Ley 32 de 1584, v Ley 66 de 2015 que reforma ka Ley 37 de 2009,

Articulo 12: Las dietas, gastos de representacidn fijo y transporte dentro del pais, serdn pagados de forma
paritaria, al Alcalde, los Representantes y Tesorero, siempre v cuando se hallan cubierto satisfactoriamente los
gastos de planilla y serviclos bdsicos.

Articulo 13: Los traslados o transferencias de partidas, entiéndase en renglones del mismo departamento o én
renglones de un departamento a otro, créditos extraordinarios suplementales; serdn presentados al consejo
Municipal, para su aprobacidn o negacidn. La fecha tope para realizar los traslados o transferencias de partidas
y créditos extraordinarios o suplementales es el 31 de diciembre de 2023.

Articulo 14: La vigencia fiscal estard comprendida del 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023,

NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
MACARACAS

cAPITULD |
ORIETO ¥ AMBITO

Articulo 15: CONCEPTO. El presupuesto del Municipio de Macaracas, es la estimacién de los ingresos v la
autorizacidn mdxima de los gastos que podrin comprometer en el ejercicio anual correspondiente, para ejecutar
sus planes, programas ¥ proyectos, asl como para lograr los objetivos y metas institucionales de acuerdo con las
politicas del Municipio v del Gobierne, en materia de Desarrollo Econdmico y Social.

Articule 16: OBJETD. Las normas generales de administracidn presupuestaria contienen el conjunto de
disposiciones gue regiran la ejecucidn, el seguimiento y la evaluacidn, el clerre v liquidacidn del Presupuesto del
Munisipio para la vigencia fiscal 2023,

Articulo 17: AMBITO. Las normas generales de administracidon presupuestaria se aplicarian para el manejo del
presupuestn del Municipio de Macaracas.

CAPITULD Il
DE LA EJECUCION DEL PRESUPLUESTO

Articulo 1B; CONCEPTOD, La elecucion del presupuesto es el conjunto de decisiones y acciones operativas,
administrativas y financieras para la realizacidn de los programas y proyectos contermnplados en el presupussto
Municipal, La ejecucidn del presupuesto de ingresos se fundamenta en el concepto de caja que es la captacion
fisica de recursos financieros, cuya disponibilidad permite la ejecucidn del presupuesto de gastos.

La ejecuciin del presupuesto de gastos se realiza en tres etapas secuenclales,

Con el objeto de evaluar la eficiencia de la gestidn presupuestaria del Municipio, la informacidn sobre [a ejecucidn
presupuestaria de gastos se elaborard sobre la base de |os gastos realizados por todos los blenes y servicios
recibidos,

Articulo 19: PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA. Las actuaciones de quienes participen en las
distintas fases de la administracidn presupuestaria se regirin por los principios de legalidad, transparendcia,
eficlencia.,, eficacia, publicidad v responsabilidad, para hacer efectivo el ejercicio periddico de la rendicidn de

CLentas.

Articulo 20: PRINCIPIO GEMERAL. Mo se podrd tramitar |a adgulsichin de blenes y senviclos, sl en el presupuesto
ne s¢ cuenta con la partida especifica que autoriza el gasto, ni se podrd realizar ningdn pago, si no ha cumplido
previamente con ka formalizacidn del reglstro presupuestario de esta obligacidn,

Articulo 21: UNIDAD DE CAJA. Todos los ingresos del Municipio deberdn consignarse én ¢l Presupuesto v se
depositaran en la cuenta del Tesoro Municipal en el Banco Macional de Panama, contra la cual se expedird toda
orden de pago para cubrir los compromisas causados por las autorizaciones de gastos originadas en sus
dependencias.

Articulo 22: FASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.
COMPROMISO PRESUPUESTARIO, En |a solicitud de adquisicidn de bienes o servicios independientemente de

-
Tos
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summ.mnmymﬂﬁmmmmmmwaum.mmmW
qugmﬂraim&hmmmmaladbpmwmmmwmﬁmmdamm
vigende,

mmﬂmmmmummmmmmmrmmm momanto en
Que 5@ consumen o pagan, ¥ canstiluyen la obligacitn de pagar por los bienes o SeMvicios recibidos.,

anndﬁmpmdﬁmmgmhmm,mmﬂeiﬂmmﬂummiamﬁmmm.mﬂnmd&
ingresos de aplicacion especifica, el excedenta se determinard en forma individual,

sampﬁmmmhﬁmﬂmmmﬂmmmummmmmmmamm
en |a caja de ahomos.

SECCION SEGUNDA
EGRESOS Y GASTOS.

Articulo 30: NIVELES DE ASIGNACION DE RECURSOS. La asignacion de recurses comesponderd al ditimo
munmmmmw.mmas!amnmmpurmm.ﬂmmmaya:ﬁuﬂadnmm

Articulo 31: EJECUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. La ejecucion del presupussto do gastos se
mmemmummmmmm.Wym.rmmmm

Articulo 32: CONTROL DE LAS ASIGNACIONES Emm.ﬂmmdehsaﬁmmsmmia
pmmmmmﬂmdammmﬂm&mmmmﬂammw.La
TmmaHmvhcmmmmldelamum.elmmﬂmmmv
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Responsabilidades. €l saldo libre de una partida al finafizar un mes serd acumulado a la asignacion del siguiente
mes,

Articulo 33: REDISTRIBUCIONES MENSUALES, Las direcciones o departamentos podran solicitar distribucién a
las asignacicnes mensuales al ejecutivo municipal quien analizard a través de Su direccidn o departaments di
planificacion y presupuesto (donde lo haya), o la persona encargada del Presupuesto y comunicard segin
proceda, al solicitante y a la Contraloria General de Ia repiiblica y al Consejo Municipal.

Articulo 34; ESCALA SALARIAL Y LIMITE DE REMUNERACION. La escala salarial para el nivel directivo de |a
administracidn municipal quedard consignada conforme 2 la estructura de puesto aprobada por el Concejo
Municipal.

Articulo 35: PAGO DE VACACIONES. 5olo se Pagaran las vacaciones a funcionarios activos, cuando se haga uso
del tiempo y los exfunclonarios con Cargo a créditos reconacidos cuando s partida esté en presupuesto. Tode

funcionario municipal que haya acumulado mis de dos meses de vacaciones debera hacer uso del excedente en
forma de programa,

Articulo 36: PROHIBICION DE EJERCER UN CARGO ANTES DE LA TOMA DE POSESION. MingunD poTSona entrars
4 ejercer un cargo municipal de cardcter permanente, probatorio o transitorio, sin que antes hublese tomada
posesién del cargo de acuerdo con el trémite administrative establecido y sdlo tendrd vigencia fiscal con
posterioridad a la fecha de la misma. 5i un funcionario pasa a oupar otro cargo dentro de la municipalidad o

recibe un ajuste salarial recibird la nueva remuneracidn desde la fecha de toma de posesian y en ningin caso
tendra efecto retroactiva.

La prohibicidn de ejercer un cargo antes de L toma de posesidn, a5i como los efectos retroactivos sefialadas on
&l pdirrafo anterior, no son aplicables al personal asesor o por contrato Qui por su naturaleza tenga que contar
con la aprobaciin de la Contraloria General de |a repdblica, cuando cuente con las partidas presupuestarias
correspondicnbes,

Articulo 37: ACCIONES DE PERSOMAL. Lyt acciones de personal relativas a nombramientos, distribuciones,
ajustes salariales, y ascensos emitidos por las autoridades municipales serdn presentades a la alcaldia para su
consideracién y aprobacion v a la Contraloria General de Ia Repiblica para su verificacion y conocimiento,

Articulo 38: PERSONAL TRANSITORIO ¥ CONTINGENTE. En ot casos de nombramientos de personal transitorio
¥ contingente, se requerird la accidn de personal interno de a municipalidad que deberd remitirse a la Contraloria
Generad de |a repiblica. El personal contingente se contratard por un perfodo no mayor de 6 meses y expirard
cen la vigencia fiscal. El personal transitorlo se contratard sobre la base del detalle de la estructura de
presupuestos aprobada en el acuerdo de presupuesto, en un periodo no mayor de 12 meses y expirard con la
Paragrafo: El municipio al realizar nombramientos de personal transitorios ¥ contingente, deberd inciuir

obligatoriamente el pago de las cuotas a la seguridad social cuando se confeccionen las planillas adicionales ¥
eventuales.

Articulo 39: SERVICIOS ESPECIALES. Los serviclos especiales comprenden los serviclos prestados por
profesionales, téenicos o personas naturales que no sen empleados pablicos, s¢ podrd Cargar a &5ta partida la
contratacidn de empleados plblices, cuando estos obtengan licencias sin sueldos en I3 institucion en donde
laboran y los servicios sean prestados en una institucidn distinta a la gue concede licencia, Estas contrataciones
tendran que reflejar la sigulente informacidn: tipo de servicio especial requerido, ndmero de meses ¥ monto de
I3 cuantia mensual v total,

Articulo 40: GASTOS DE REPRESENTACION: S8lo tendrin derecho a gastos de representacién bos fundionarios
quenr.u;rtntmmlimhrﬁen!Il:uurgmde:M,Pmﬂmdecnnmhumﬂﬂpalﬁmmmvaqudmgmm
que sean aprobados por el concejo municipal, siempre que en el presupuesto se provea la correspondients
asignackn.

Articulo 41: GASTOS DE TRANSPORTE: Tendrin derecho a gastos de transporte los funcionarios del municipio
que cumplan misién oficial asignados por el Alcalde, concejo municipal y Tesorero.

Articulo 42: VIATICOS DENTRO DEL PAIS: Cuando se viaje en misidn oficial dentro del territorio nacional, se
Feconocerd por concepto de alimentacién y hospedaje de acuerdo con la siguiente tabla, No se requerird
presentar factura para el pago de Vistices Dentro del Pals, no obstante, presentardn informe de gestitn.

| . } y ” ' ol
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Déntro de las provinclas de Los Santos y Herrera,

Fuera de las provincias de Los Santos ¥ Herrera.

Desayuno Almuerzo Cena Hospedaje @~ Total

| 7.00 1000 13.00 7000 100,00

Articulo 43: VIATICOS EN EL EXTERIOR DEL PAIS. En los casos en que sea necesario enviar funcionarios
MMunicipales en misiones fuera del pais, el alcalde autorizard el viaje. Los vidticos serdn los sigulentes:

Eurcpa, Asla y Oceanfa BY. 600,00 diarios.
Estados Unidos, Canadd, Argentina, Brasil y Chile B/, 500.00 diarios.
México, Centroamérica, El Caribe y resto de América Latina, 8/, 400.00 diarios.

Cuando un funcionario participe en un evento internacional, cuya duracidn no exceda de diez (10} dias laborables
¥ la institucidn patrocinadora del exterior no cubra la totalidad de los vidticos, recibird la diferencia del vidtico
establecido para misiones oficiales.

Los fupcionarios que reciban esta asignacidn deberdn presentar un informe sustantivo sobre los resultados de la
misidn atendida a su regreso al pais.

Tados los funcionarios municipales que viajen al exterior en mision oficial viajaran en clase econdmica.

Articulo 49: ADQUISICIONES Y CONTRATOS MULTIANUALES. En las compras de equipo, asi como los contratos
de alguller, de mantenimiento y de consultorias, cuya duracion sea mayor de un afio, los pagos se hardn efectivos
durante el transcurso de dicha ejecucidn, para cada vigencia fiscal,

El acto pablico se realizard por el valor total del contrato de |3 adquisicidn de blenes v servichos,

El contrato indicard la partida presupuestaria correspondiente al pago estimade. Para vigencia en curso, v la
obligacidn de la municipalidad de incluir en los presupuestos de las proximas vigencias fiscales. Las partidas
municipales programadas por o montos a pagar en dichas vigencias,

EJECUCION DE LAS INVERSIONES MUNICIPALES

Articulo 45: EJECUCION DE INVERSIOMES. Las ejecuciones de inversiones se inictan con el lamado al acto plblico
o a |a solicitud de excepclén. Para tal fin, se deberd contar previamente con su autorizacién en el Presupuesto
Municipal y la disponibilidad en fa partida presupuestaria correspondiente,

El larnada af acto pdblico o la solicitud de excepcidn deberd indicar la partida presupuestaria con cargo a la cual
se realizard el gasto. En bos casos que se refiere al articulo 37 del texto Unico de la Ley 22 del 27 de junio de 2008,
sobre contratacion plblica, se debera contratar previamente con la certificacidn de la tesoreria Municipal de que
el proyecto cuenta con el finenciamiento garantizado.

Articulo 46; INVERSIONES MUMICIPALES POR CONTRATO. Las inversiones municipales se podrin realizar por
contrato, para este propdsito se conbratard el cargo al proyecto, los servicios profesionales o téonicos y de firmas
privadas para la confeccidn de los correspondientes pliegos, planos, especificaciones y cronogramas de trabajo
que se servirdn para la realizacidn del acto piblico, v demds trdmites pendientes.

Articulo 47: INVERSIONES MUNICIPALES POR ADMINISTRACIGN DIRECTA. En caso de que Jas inversiones se
ejecuten por administracidn directa, el municiplo deberd cantar, previo al inicio de la obra, con los planocs
terminados, presupuesto de la obra v cronograma de realizaciones.
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ElmmalamﬁhaﬁﬁmmmmﬂmmmmwrhMTW
pammhasi_a_qmmﬂrya la ejecucion del proyecto. El resto de los senvicios requeridos se contratara en
mmhﬁemmpﬁ:ﬁeamnmmd&nb'ﬁudﬂgﬁhtm

que debera ser el 10% del valor anticipado,

m&mmm&mmmwmmmmmuammm
un afio se precedens como sigue;

ummmmmmmmm.mmmnmummmm
mﬂﬁlawﬁamnmmmmﬂmhdpagﬂaﬁmm para [a vigencia en curso. De igual forma, el
mnmdehmmmrunad&mﬂamnmi;aamuniﬂphaMimm [ JEnch
ﬁsnai&sh:rsmwﬁnmﬁamswgm@apmdmm vigencias correspondientes,

mm:mmmm&muumm.mmmmmuEmmm
inversitn debidamenie justificados wmmﬁmkm.m#eﬁﬁmhsphmymp&dﬁcmmginm,
dmmmmmtemlasaigﬂaﬂ:Wmmumﬂﬂammﬂmﬁm

Fm:&mcmmmnmgmllaﬁmmar&ﬁmhdammmlaj&dehﬂsmnlaﬁ
pmﬂanmmammdem.emrﬁamﬁnmmﬂr&umalmnkaﬁam:umdnmmmmmm

alcance del conbralo original se ha cumplido, aln cuando queden pendientes la aprobacion v autorizacién de
acuerdos suplementarios que hubiesen sido acordados,

SECCIGN TERCERA
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO

mﬂ:mmrmmalammemummmmm
umamﬁHammmmmmmmmnmummm
presupuestana,

memmdepmﬂdaaﬂpcrdrmmmmmtﬁdeﬁmyanﬁdaiﬁdanhe.mmslmh.podrﬂn

mﬂhammnﬂﬁémﬂlfmmﬁm&%ﬂhmﬁmrgmmmmmm
sociales.

Las direcciones y departamentos presentaran las solicitudes de traslado de saldos disponibles de fondes entre
mmmﬂmhMWqumuahmwmmmm
mmmmm?mmmmmmuﬂMnmhmmmm
mmmmwwmmmmmm.

Todos los fraslados de pariidas de quinientos balboas (B/500.00) en adelante, se remitirin & Concejo Municipal
para su aprobacion. EialmummmﬂanWmMmHMMMMﬁEuMalmﬂm
de la solicitud, se entenderé que ha sido aprobada s modificacion comespondiente.

ummmammsmmmammmm}mm
a fravés de informe al Concejo Municipal para su conocimiento.

Articulo 52: LIMITACIONES A LOS TRASLADOS DE PARTIDAS. Las solicitudes de iraslados de las partidas de
gasios de funcionarmiento deberan ajustarse a las siguientes nomas:

1. Los saldos de las partidas de gastos de funcionamiento podrén ser trasladados entre si, a excapcitn de los
saldes de las partidas de sueldos fijos, servicios basicos, cuotas a organismos intemacionales, contribuciones a la
caja de seguro social y del servicio de |a deuda piblica, cuando no comesponda a ahofmos aprobados.

2. Los saldos de las parfidas de funcionamienio podedn raforzar proyecios de inversidn; no obstante, las partidas
de inversién no podran irasladarse para reforzar partidas de funcionamienio.

3. Los sakdos de partidas de inversiones podrén trasladarse entre si, Grupos de cuenias inversiones financieras
{400 y construcciones par contratos (500).

4.Eapm!ﬁb&iradldarsmdMabWﬁhd&ldﬁeﬂd&MWmﬂiﬁmﬁmmﬂgmmd&
4_',_1'.'.:.'..-_ f}rfﬁ“f I J,._:.&-F"
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de ser votadas por esta. )

El concejo municipal, a solicitud expresa del ejecutivo municipal esta facultado a considerar cridilos adicionales
fuera de mmmamm mﬂwrm&‘ﬂamtﬂdapmtaﬁﬁnﬁe%ﬁnimﬂﬁﬂ
yﬂmpmﬁnpdmtﬂhﬂﬂaﬂhelﬂnﬂamﬁmﬂmm.

Arﬂr:uhuja_: PROCEDIMIENTO DE CREDITOS ADICIONALES. El akadde municipal presentara la solicitud de
uédmﬂq@mmmmapmmml. mediante el proyecto de acuerdo el cual contara con & informe favorable
mmmmwmmmmmmmm.

CAPITULOm
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO

mmmmﬂ.smiﬁmmmmﬂﬁmﬁmﬁmmmmms&mMamm
mmnmmmjm,aﬂaﬁﬁmmdﬂmrmmm. Evaluacidn es verificar
ﬁﬁmhﬁﬁhﬂmymmmwnumyamm raponables, y resjustar los
programas si es indispansable.

Articulo 59: mmum.Elmwmuumuwimmmnmmmmmmm
maﬁwaeimmmmmyﬁmm&kamgmmmma{wmunﬁpﬂ,mmumm
su avance fisico y financiero comesponda a lo previsto,

Encasuquasedﬂamh:mcdhﬁamEnm:aimjmd&ejmﬁnmaHﬂpmhﬁpmmmﬁminnaﬁu
dqmnm.Hej&mﬁmmurﬁpdfamﬁmtﬂzﬁaﬁmﬁrﬂdalaﬂeﬁﬂmmdrmmWah:ﬁmdbnn
deparlamento de lesoreria municipal la retencion de los pagos con base a las asignacionas mensuales
mtﬂ!ﬁdﬂ,hﬁﬂaqmuwuﬁmwnhspmhhmaquemtﬁmhmhahﬂmmdmum.

Articulo 60: PLAZOS E INFORMES. La direccion o departamento de planificacion ¥ presupuestd o la persona
encargada del presupuesto remiticin al ejecutivo municipal, al concejo municipal, al ministerio de economia y
finanzas, y a la Contraloria General de la Replblica, dentro de los primeros quince dias del cada mes, un informe
que muestre la ejecucion presupuestaria con todos los detalles, especialmente la informacion referente a sus
ingresos, gastos, inversiones, dewda pdblica ¥ flujo de caja.

CAPITULD IV
CIERRES Y LIQUIDACION DE PRESUPUESTO.

Articulo 61: CIERRE DE PRESUPUESTO. Ciere: es la finalizacion de la vigencia presupuestaria anual después

de la cual mmmﬁammwmmmﬁamd&gwmmmﬂpm
clausurado. El cieme se realizard el 31 de diciembre de cada afo.

——
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Articulo 62: LIQUIDACIGN PRESUPUESTARIA. Liquidacién es el procedimiento de los resultados de ejecucion
presupeestaria, de b situacidn financiers dat munkipio. Los comonamizas de afios anteriored contemplados on
vigencias expiradas se pagarin segin la programacién mensual.

Articulo 63: RESERVA DE CAJA. Con el propdsito de facilitar el clerre de presupuesto municipal, [a tesoreria
municipal estd obligada a efectuar las reservas de caja para cumplic kos compromisos legamente adquiridos Cjuse
estin en trimites que se deberdn pagar durante la posterior vigencia fiscal, de forma financiera.

Articulo 64: SALDO EN CAJA. Fsla disponibilidad financiera de recursos, menos las reservas de caja autorizadas
por departamento o persona encargada del presupussto municipal,

CAPITULO VW
DISPOSICIONES VARIAS.
Articulo 65: CONTROL PREVIO: Para efectos de e<tp Ley to anriands car conbaat oo

ST o ELE WS, M i e ) ¥ arlsalisdl
de las actuaciones administrativas que se afectan o puedan afectar un patrimonio pdblico, antes que tal
efectuacion se produzca, a fin dehmrqmserﬂlim:mmn‘emdnvdentndehﬁmarmﬂqaha A tal fim,
Ia Contraloria General de la repliblica, a través del funclonamiento que la represente, consignars su conformidad
en &l acto de manejo mediante ¢l refrendo del mismo, una vez comprobado que cumple con los requisitos legales
necesarios. Por el contrario, cuando medien razones juridicas objetivas que ameriten ka oposicién de la
Contraloria a que el acto se emita, el representante de dicha institucién desaprobard el acto por escrito,
indicande al funcionario municipal encargado de emitirlo las razones que se funda tal desaprobacion,

Ei control objenivo ¢ previo, se limitard a la werificacion de la partida de gasto autorizada por la Ley de
presupuesto municipal y las normas aplicadas. Este control se aplicard en los contratos ¥ actos pablicos, de
conformidad con la legislacién correspondients.

Articulo 66: Cuando por Acuerdo Municipal se ordena un gasto y la Contraloria General de la Republica considere
llegal, deberd interponer ante las autoridades competentes la demanda de nulidad gu resolvers 1a conkroversia
¥ determinand 1a legalidad o degalidad dai acto impugnado.

Articulo 67: INFORMES. Las instituciones que son beneficladas con partidas presupuestarias por parte del
municipio (gobierno central y subsidios culturales y benéficos), deben presentar al concejo municipal un informe
detallado del uso que se le ha dado a la presente partida, el afio anterior,

De no cumplirse con el presente requisito, no serd desembolsada la partida respoctiva,

mm:m&nmmﬂmuaﬁmﬂnﬂh&mm“mdeﬁahﬂmﬂﬁnn
departamento de planificacién yfo presupuesto municipal ¥ la Contraloria General de la Repdblica quienes
instruirdn a las demds direcciones o departamentos sobre la correcta aplicacién de estas normas generales de
administracién presupuestaria,

Articulo 69: Este acuerdo entra en vigencia a partir del 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023,

o
&

£ o A A
g Ao (2
mhﬁﬂnlﬁhhﬁ Ueda; ﬂ'!ﬂ'cﬁaéﬁ‘um'
Presidente Secretaria

SANCIONADO POR EL HONORABLE ALCALDE DEL DISTRITO DE MACARACAS
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